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Somos una organización civil sin fines de lucro que tenemos 21 años de promover el
desarrollo integral de la Mujer, el empoderamiento y liderazgo femenino, llevando
capacitación a zonas principalmente vulnerables. 

Nuestro principal mensaje es despertar consciencia de su gran valor, importancia y
responsabilidad personal, familiar, y social. 
Brindamos las herramientas principales para contribuir de manera integral a 
formar mujeres soberanas de sus desiciones y su bienestar.

Quienes somos





¿Qué nos
distingue? El Desarrollo Humano es la clave de nuestro éxito.

Todos nuestros talleres incluyen esta clase donde
promovemos su salud emocional y sus derechos humanos.

Nuestro trato digno, humano y personalizado. 
Somos promotoras de la inclusión 

Formamos redes comunitarias de mujeres y sus familias.
Promovemos la igualdad y la equidad de género.

Formamos Mujeres Agente de Cambio que juntas
fortalcemos el tejido social y promovemos los valores.

 Impulsamos la activación económica de las Mujeres para
que sean capaces de generar sus propios recursos.







INGRESO

Empresas
40.3%

Fundaciones
37.9%

Gobierno del Estado de N.L.
21.8%

Fundación Xignux
50.2%

Nacional Monte de Piedad
10.1%

Fundación Promax
7.4%

Fomento Moral
6.7%

Fundación Treviño
6.7%

Fundación DEACERO
6.7%

Fundación Montemayor
6.4%

Maiz Velarde
2%

Ingreso: $ 3,850,623
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Egreso: $2,369478
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CONTACTO Y
REDES SOCIALES

FACEBOOK
Mujer en Plenitud AB P

WHATSAPP Y TELÉFONO
Teléfono: (81) 11 33 54 77
Whatsapp: 811 824 68 69
Cel. Directora: Karolina Lupercio
81149714337

PAGINA WEB
www.mujerenplenitud.org

CORREO ELECTRÓNICO
mujerenplenitud2@yahoo.com.mx
mujerenplenitudpdf@gmail.com



Somos Cambio


